16. Délégation Pratique$ Fédgfales

A. SALMON




16.1 Bilan de I'olympiade




CF Jeunesse : Bilan mandature
Réussites

Slogan Jeunesse : « Développer, Accompagner, Fidéliser, Innover »

Ajout de « L'innovation » sur la mandature car elle était au cceur de Uactualité, il était important de suivre U'ere du temps et de
pouvoir proposer des outils informatiques actuels et capables de simplifier les opérations pour les structures.

1. Le développement des actions Jeunesse (Féte Nationale MiniBasket, Interventions lors des Forums Départementaux, les
Visios collectives et individuelles,...); et des partenariats Educatifs (FFSU, UNSS,...), Privés (NBA, Kinder, Edition
Nathan,...) et les autres services FFBB.

2. Linnovation :

o Les nouvelles plateformes EFMB et Challenge Benjamin(e)s intégrées sur FBI, Les applications JAP, L'e-Marque
MiniBasket .

Document de travalil



CF Jeunesse : Bilan mandature
Regrets

1- Arrét de Uopération des bracelets de Fidélisation :

o Dans le but de «fidéliser » lopération des bracelets de fidélisation est née. Malheureusement, cette opération n’a pas
fonctionné comme prévu sur le territoire et a été arrétée. Pourtant les enfants ont tres bien accepté Uopération qui leur
plait.
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CF Médicale : Bilan mandature
Réussites

1. Le Basket au Féminin (dont suivi gynécologique et prise en compte des cycles féminins) :

o Projet innovant, d’avant-garde, qu’aucune fédération n’avait mené. Depuis 'année 2023 de nombreuses
interventions, entretiens individuels ont été programmés auprés du potentiel olympique féminin et des
equipes de France feminines. Retour trés positif de 'ensemble des personnes concernées.

2. La nouvelle gestion administrative de I'encadrement médical des équipes nationales :

o Trés bon suivi et gestion par le Service 5x5 au sein du Pdle Pratiques Fédérales et en lien permanent avec
la COMED.
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CF Médicale : Bilan mandature
Regrets

1. Le suivi médical des Pbles Régionaux :

o L'organisation médicale des pdles régionaux eétait un axe fort des travaux de la COMED pour cette
olympiade. Le but de cette action étant d’uniformiser vers le haut le fonctionnement des poles sur le plan
meédical, d’'amener au pble France des jeunes sans pathologie majeure et de leur permettre ainsi de suivre
sans reserve leur nouveau programme d’entrainement dés leur intégration. Projet en cours mais difficile a
mettre en place en raison d’'un acces difficile aux structures.
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CF Vivre Ensemble : Bilan mandature
Réussites

1. Construction et/ou mise en place de toutes les pratiques du Vivre Ensemble.

2. Pleine intégration du Vivre Ensemble (triangle vert) dans le « paysage Basket ».

3. Acces facilité aux labels Vivre Ensemble pour les clubs grace a la dématérialisation des labels.

4. Lancement de I'Esport (2¢™Me place de I'Equipe de France lors de la compétition mondiale organisée par la FIBA
sur NBA2K24).
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CF Vivre Ensemble : Bilan mandature
Regrets

1. Limitation du nombre de pratiques.

2. Lesrendez-vous du Vivre Ensemble plusieurs fois validés mais qui n'ont pas pu se matérialiser concretement.
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CF 5x5 : Bilan mandature
Réussites

1. Reéforme des compétitions (NM3, montées directes en division supérieure, descentes, phases finales, format et
composition des poules, etc):

o Liens avec les clubs, relation avec les commissions sportives des Comités et Ligues.

2. Finalisation de I'organisation et du fonctionnement de la Commission :

o Fiabilisation et renforcement du fonctionnement grace a la création de binbmes par division; a
I'implication totale et a la mise en place d’un lien permanent entre les élus/bénévoles de la Commission
Fédeérale 5x5 et les salariés du Service 5x5.

3. Collaboration avec la CFO :

o Clarification des responsabilités des uns et des autres; prise en compte et traitement collaboratif des
« Zones grises ».
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CF 5x5 : Bilan mandature
Regrets

1. « Non réduction » du nombre d’emails et d’appels téléphoniques :

o Malgré nos efforts a expliquer aux clubs "qui fait quoi a la FFBB" et ou aller chercher les informations
sportives (réglement des compétitions, statut de I'entraineur, regles de participation, etc).

2. «Non optimisation » du fonctionnement CF5x5 / HNO :

o En particulier en ce qui concerne la pyramide de désignation, ce qui a pu créer quelques frustrations de
la part de bénévoles (répartiteurs) et une efficacité moindre dans le travail réalisé tout en handicapant
les officiels en premier lieu.
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